DICHIARAZIONE CONOSCENZA DIVIETO DI PANTOU-
FLAGE

Comma 16 ter. Art. 53 D.LGS 165/2001

Il sottoscritto Jean Louis a Beccara, consapevole delle responsabilita penali di cui all'art.
76 del D.P.R. n.445/2000 in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi della normativa vigente
in materia di inconferibilita e incompatibilita degli incarichi di cui al d.Igs. 39/2013, in rela-
zione all'incarico di DIRIGENTE della Societda TRENTINO SVILUPPO S.PA..

DICHIARA

di essere a conoscenza del divieto di pantouflage?’ ex comma 16-ter art. 53 del D.lgs.
165/2001, applicabile ai DIRIGENTI secondo quanto previsto dall’art. 21 del D.lgs.
39/2013.

Trento, 27/03/2024

FIRMATA IN ORIGINALE

1 Divieto per i dipendenti che, negli ultimi tre anni di servizio abbiano esercitato poteri autoritativi o negoziali per
conto delle pubbliche amministrazioni, di svolgere, nei tre anni successivi alla cessazione del rapporto di lavoro, attivita
lavorativa o professionale presso i soggetti privati destinatari dell’attivita dell’ ammmlstrazmne svolta attraverso i
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medesimi poteri.



